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ACTA N°
FECHA: Bogota, 19 Agosto 2025
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
TEMA: visita de acompafiamiento a la operatividad del servicio.

ASISTENTES: Responsable del jardin infantil - Liliana Arquez

Gestora local - Claudia Gonzalez

ORDEN DEL DIA: 1. Saludo, seguimiento a cobertura y asistencia.
2. seguimiento a estandares.
3. Cierre

DESARROLLO:

1. Saludo, seguimiento a cobertura y asistencia.

Se da inicio a la visita realizando un recorrido por la unidad operativa en el momento de nueves
compartida, el jardin infantil se encuentra implementado el menu 1 de la semana 1.

Se realiza seguimiento a la cobertura y asistencia del jardin encontrandola asi:

SOLICITUDES
EN EN PROCESO | INASISTENCIA | INASISTENCIA MAESTRAS
SUIORIZEDO ATENCION DE EGRESO JUSTIFICADA | INJUSTIFICADA DISHONIBEESH/IINSCRIICSY IDESERVICS ASISTENCIA | ASIGNADAS
SIN CARGAR
PVA | 15 15 14 1
PVB | 15 15 10 1
59 59 0 51
PVC | 15 15 15 1
PVD | 14 14 12 1
PRA | 17 17 16 1
PRB | 17 17 15 1
68 68 0 5 62
PRC | 17 17 16 1
PRD | 17 17 15 1
TOTAL| 127 127 0 0 0 0 5 0 113 8

En el momento de la visita se cuentan con 127 nifios y nifias matriculados y en atencion, no se cuentan
con nifios y niflas en estados de inasistencia injustificada, inasistencia justificada y proceso de egreso, no
cuentan con cupos disponibles, 5 nifios y nifias en estado inscrito en el nivel de pre jardin. En el momento
del acompanamiento se cuentan con el talento humano completo.
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2. seguimiento a estandares.
En el acompafamiento se verifican actas que evidencian acciones adelantan frente al
cumplimiento de estandares de cada uno de los componentes:

CONDICIONES ESTRUCTURANTES

9 de julio 20 25 socializacién plan de gestidn del riesgo y cambio climatico con familias.
10 de julio socializacion protocolo de acciones en caso de extravio de nifios y nifias con
familias, nifios, nifias y talento humano.

9 de julio socializacién de medidas para reducir riesgos de accidentes por caidas de su
propia altura con nifias, nifios, familias y talento humano.

14 de julio socializacion de medidas para reducir riesgo de accidentes con objetos
cortopunzantes con familias, nifios, nifias y talento humano.

16 de julio socializacion de protocolo de permanencia en zonas recreativas y protocolo de
prestaciéon del servicio de transporte en caso de salida pedagodgica.

4 de agosto del 2025 socializacion de protocolo para el suministro de medicamentos
durante la prestacion del servicio.

4 de agosto socializacién de medidas para prevenir accidentes por inmersion con nifios,
nifas, familias y talento humano.

13 de agosto del 2025 actividad con nifios y nifias acerca de qué hacer en caso de un
incendio.

14 de agosto del 2025 simulacro de incendio con familias, nifios, nifias y talento humanao.
15 de agosto socializacion de medidas preventivas frente al riesgo de quemaduras y
cortaduras con el talento humanao.

15 de agosto socializacion con el talento humano frente al traslado de nifios y nifias en
caso de alimentacién suministrada en un lugar diferente a las instalaciones del jardin
infantil.

YV VYV VvV ¥V Y V¥V VYV V VYV

FAMILIAS, COMUNIDADES Y REDES16 julio 2025 socializacién de ruta
administrativa con familias y talento humano.

» 22 julio 2025 socializacion con familias sobre inclusion social.

» 25 de julio 2025 socializacién con nifias, nifios, Familias y talento humano sobre violencia
psicoldgica.

» 6 agosto 2025 en envio de folleto a familias y cuidadores acerca de la escucha activa
presto atencion mas alla de las palabras.

» 13 agosto 2025 lectura identidad caracterizacion poblacional con familias y talento
humano.

INTERCCIONES Y EXPERIENCIAS

» 14 de julio del 2025 se realiza socializacion de proyecto pedagoégico con el talento
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humano.

» 14 de julio del 2025 socializacion de transiciones por medio de infografia con el talento
humano.

» 16 de julio del 2025 socializacion de ruta administrativa (ruta externa frente a situacion

presunta violencia fisica psicolédgica dentro o fuera del contexto familiar), con familias y el

talento humano.

25 Julio de 2025 socializacién de violencia psicoldgica con los nifios, nifias, familias y

talento humano.

8 agosto del 2025 socializacion de transiciones mediante carteleras con las familias.

11 agosto de 2025 socializacion de reconstruccion del pacto de corresponsabilidad con las

familias y el talento humano.

12 agosto 2025 socializacion con familias proyecto pedagdgico.

Y

YV VYV

PIGA

11 de julio del 2025 socializacién normativa ambiental con el talento humano.

15 julio del 2025 socializacion matriz de riesgos ambientales con el talento humano.

7 agosto de 2025 dia de la sostenibilidad con el talento humano.

12 de agosto del 2025 socializacién instructivo de aspectos y pactos ambientales con el
talento humano.

Y VVY

BIENESTAR INTEGRAL
» 14 de agosto del 2025 Se realiza el cargo de talla y peso al 100% de los nifios y nifias del
jardin.
» 8 de julio de 2025 socializacion del consumo de lacteos y carnes.
» b5 de agosto del 2025 actividad de bienestar, plato saludable con los nifios y las nifias.

TALENTO HUMANO
» 24 julio 2025 Socializaciéon de mision vision y seguridad de la informacion con familias y
talento humano.
» 28 julio 2025 Apertura de buzon.
» Primero agosto 2025 Desarrollo de jornada liberada, Conmemoracién de cumpleafios y
juegos de mesa con el talento humano.
» 15 agosto 2025 socializacién anexo técnico bienestar integral con el talento humano.

LIDERAZGO Y GESTION ADMINISTRATIVAS
» 17 julio 2025 socializacion con familias acerca de la gratuidad del servicio.
» 14 agosto 2025 socializaciéon gratuidad del servicio y seguimiento a cobertura con familias.

En relacion con el manejo del Plan de Accion para la Mejora Continua, se informa que, a la fecha,
la localidad de EngativA no ha recibido el formato correspondiente para su respectivo
diligenciamiento. Por tal motivo, se encuentra a la espera de dicho documento con el fin de avanzar
en el diligenciamiento y seguimiento de las acciones.

3. Cierre:
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En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de

vinculacién

Claudia Esperanza

h Gestora Local
Gonzalez

K
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Dependencia

SLIS Engativa
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Responsable del

Liliana Arquez L .
q jardin infantil

JI Cofinanciado Villa
Mary

A7

Elaboro: Claudia Gonzalez
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